
 

 

 

ประกาศองค
การบริหารส�วนตําบลธรรมเสน 
เร่ือง  แผนอัตรากําลัง ๓ ป� ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.๒๕67 – ๒๕69             

(ฉบับปรับปรุงคร้ังที่ 1) 
.................................................................. 

 

 ตามที่องค�การบริหารส�วนตําบลธรรมเสน ได�ปรับปรุงแผนอัตรากําลัง 3 ป# ประจําป#งบประมาณ         
พ.ศ.2567 - 2569 (ฉบับปรับปรุงคร้ังที่ 1) เพื่อใช�เป7นกรอบในการจัดอัตรากําลัง การกําหนดโครงสร�าง           
ให�เหมาะสมกับภารกิจ อํานาจหน�าที่ขององค�การบริหารส�วนตําบลธรรมเสนและคณะกรรมการพนักงานส�วนตําบล
จังหวัดราชบุรี ในการประชุมครั้งที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2566 ได�พิจารณาให�ความเห็นชอบ   
แผนอัตรากําลัง 3 ป# ประจําป#งบประมาณ 2567 - 2569 (ฉบับปรับปรุงครั้งที่  1) ขององค�การบริหาร          
ส�วนตําบลธรรมเสนไปแล�ว น้ัน 

 อาศัยอํานาจตามความข�อ ๑7 แห�งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท�องถ่ิน พ.ศ.2542 และ
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส�วนตําบลจังหวัดราชบุรี เร่ือง หลักเกณฑ�และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล
ขององค�การบริหารส�วนตําบล ลงวันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๔๕  ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส�วนตําบล
จังหวัดราชบุรี (ก.อบต.จังหวัดราชบุรี) ในการประชุมครั้งที่ 11/๒๕66 เมื่อวันที่ ๒9 พฤศจิกายน ๒๕66            
จึงประกาศใช�แผนอัตรากําลัง 3 ป#  ประจําป#งบประมาณ พ.ศ.๒๕67 – ๒๕69 (ฉบับปรับปรุงครั้ งที่  1)                 
ตามรายละเอียดแนบท�ายน้ี 

 จึงประกาศให�ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  25  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕66 

 

                                                      (นายสายัณห�  มุยเจริญ) 
นายกองค�การบริหารส�วนตําบลธรรมเสน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-สําเนาคู�ฉบับ- 



กรอบอัตรากําลัง ๓ ป�  ประจําป�งบประมาณ ๒๕67 - ๒๕๖9 (ฉบับปรับปรุงคร้ังที่ 1) 
ขององค
การบริหารส�วนตําบลธรรมเสน อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี 

 

ส�วนราชการ 

กรอบ 
อัตรา 
กําลัง
เดิม 

อัตราตําแหน�งท่ีคาด 
ว�าจะต9องใช9ในช�วง 

ระยะเวลา ๓ ป�ข9างหน9า 

อัตรากําลังคน 
เพิ่ม/ลด 

หมายเหตุ 

2567 2568 2569 2567 2568 2569  
นักบริหารงานท�องถ่ิน ระดับกลาง  
(ปลัดองค�การบริหารส�วนตําบล) 

๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

นักบริหารงานท�องถ่ิน ระดับต�น  
(รองปลัดองค�การบริหารส�วนตําบล) 

๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

สํานักปลัด อบต. (01)         
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต�น  
(หัวหน�าสํานักปลัด) 

๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต�น  
(หัวหน�าฝKายนโยบายและแผนงาน) 

๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว�าง 

นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต�น  
(หัวหน�าฝKายบริหารงานท่ัวไป) 

๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว�าง 

นักวิเคราะห�นโยบายและแผน ปก./ชก. 1 1 1 1 - - -  
นักทรัพยากรบุคคล ปก./ชก. ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
นักพัฒนาชุมชน ปก./ชก. ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
นิติกร ปก./ชก. ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว�าง 
นักวิชาการสาธารณสุข ปก./ชก. 1 1 1 1  - - - ว�าง 
นักปMองกันและบรรเทาสาธารณภัย ปก./ชก. 1 1 1 1  - - - ว�าง 
เจ�าพนักงานปMองกันและบรรเทาสาธารณภัย ปง./ชง. 1 1 1 1  - - -  
เจ�าพนักงานธุรการ ปง./ชง. ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
ลูกจ�างประจํา         
เจ�าพนักงานธุรการ ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
พนักงานขับรถยนต� ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
พนักงานจ�างตามภารกิจ         
ผู�ช�วยนักพัฒนาชุมชน ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
ผู�ช�วยเจ�าพนักงานธุรการ 2 2 2 2 - - -  
พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
พนักงานจ�างท่ัวไป         
ยาม ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
พนักงานขับรถยนต� ๑ - - - -1 - - ยุบเลิก 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา - 1 1 1 +1 - - กําหนดเพิ่ม 
คนงาน 4 4 4 4 - - - ว�าง (1) 

รวม 25 25 25 25 -  - -  
 
 



- 2 - 
 

ส�วนราชการ 

กรอบ 
อัตรา 
กําลัง
เดิม 

อัตราตําแหน�งที่คาด 
ว�าจะต9องใช9ในช�วง 

ระยะเวลา ๓ ป�ข9างหน9า 

อัตรากําลังคน 
เพิ่ม/ลด หมายเหตุ 

2567 2568 2569 2567 2568 2569 
กองคลัง (04)         
นักบริหารงานการคลัง ระดับต�น  
(ผู�อํานวยการกองคลัง) 

๑ 1 1 1 - - -  

นักวิชาการเงินและบัญชี ปก./ชก. 1 1 1 1 - - -  
เจ�าพนักงานพัสดุ ปง./ชง. 1 1 1 1 - - -  
เจ�าพนักงานจัดเก็บรายได� ปง./ชง. 1 1 1 1 - - -  
ลูกจ�างประจํา         
นักวิชาการจัดเก็บรายได� 1 1 1 1 - - -  
พนักงานจ�างตามภารกิจ         
ผู�ช�วยเจ�าพนักงานพัสดุ 1 1 1 1 - - - ว�าง 
พนักงานจ�างท่ัวไป         
คนงาน 2 2 2 2 - - - ว�าง (1) 
แม�บ�าน 1 1 1 1 - - -  

รวม 9 9 9 9 - - -  
กองช�าง (05)         
นักบริหารงานช�าง ระดับต�น 
(ผู�อํานวยการกองช�าง) 

1 1 1 1 - - -  

นายช�างโยธา ปง./ชง. 1 1 1 1 - - - ว�าง 
นายช�างโยธา ปง./ชง. 1 - - - -1 - - ยุบเลิก 
นักจัดการงานช�าง ปก./ชก. - 1 1 1 +1 - - กําหนดเพ่ิม 
พนักงานจ�างตามภารกิจ         
ผู�ช�วยเจ�าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -  
ผู�ช�วยนายช�างโยธา 1 1 1 1 - - -  
พนักงานจ�างท่ัวไป         
คนงาน 4 4 4 4 - - -  

รวม 9 9 9 9 - - -  
 
 
 
 
 

 
 
 



- 3 - 
 

ส�วนราชการ 

กรอบ 
อัตรา 
กําลัง
เดิม 

อัตราตําแหน�งที่คาด 
ว�าจะต9องใช9ในช�วง 

ระยะเวลา ๓ ป�ข9างหน9า 

อัตรากําลังคน 
เพิม่/ลด 

หมาย 
เหตุ 

2567 2568 2569 2567 2568 2569 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (08)         
นักบริหารการศึกษา ระดับต�น  
(ผอ.กองการศึกษา) 

1 1 1 1 - - -  

นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - - ว�าง 
เจ�าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) - 1 1 1 +1 - - กําหนดเพ่ิม 
พนักงานครู บุคลากรทางการศึกษา         
ผู�อํานวยการศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก 3 3 3 3 - - - ว�าง 
ครู 2 2 2 2 - - -  
ครูผู�ช�วย  - 1 1 1 +1 - - กําหนดเพ่ิม 
พนักงานจ�างตามภารกิจ         
ผู�ช�วยเจ�าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -  
ผู�ดูแลเด็ก (ทักษะ) 2 2 2 2 - - - ว�าง (1) 
พนักงานจ�างท่ัวไป         
คนงาน 2 2 2 2 - - -  
ผู�ดูแลเด็ก (ท่ัวไป) 2 2 2 2 - - - ว�าง (1) 

รวม 14 16 16 16 +2 - -  
หน�วยตรวจสอบภายใน (12)         
นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก) 1 1 1 1 - - - ว�าง 

รวม 1 1 1 1 - - -  
รวมทั้งส้ิน 58 60 60 60 +2 - -  

 
 
 


